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INLEDNING
Foreningens namn skall vara Dynamicus.
Foreningens syfte skall vara att:

- Representera och arbeta for sina medlemmar och deras intressen.

- Vécka intresse for och debatt kring personalfragor.

- Frémja utbyte av erfarenheter och idéer mellan de olika terminerna/kurserna och att
aven i Ovrigt starka gemenskapen.

- Marknadsfdra personalvetare och foreningen till arbetslivet.

- Vara religiost, fackligt och politiskt obunden.

§1 Medlemskap
Tre former av medlemskap finns:

Aktivt medlemskap - studerande pa Personalvetarprogrammet samt fristdende kurser med
personalinriktning. Ett aktivt medlemskap i Dynamicus innebér dven ett medlemskap i
Personalvetarnas riksforbund, P-riks, dd Dynamicus ar en av medlemsforeningarna i detta
forbund.

Stodjande medlemskap - kan vara foretag, organisation eller person som stéder féreningen
ekonomiskt.

Hedersmedlem — utses av arsmotet.
§2 Intagande av medlem

Medlem intages i foreningen av Styrelsen efter ansokan. Ansokan skall vara atfoljd av
intradesavgift, om sddan avgift faststalls av Arsmotet.

Styrelsen far uppdraga at utskottsansvarig eller annan sarskild person att intaga medlem.
Ansokan om medlemskap far avslas endast om det kan antas att vederborande kommer att
motarbeta féreningens intressen. Beslut varigenom ansokan om medlemskap avslas skall
fattas av Styrelsen.

§3 Uteslutande av medlem

Foreningsmedlem far endast uteslutas ur féreningen om medlemmen har motarbetat
foreningens andamal eller uppenbarligen skadat féreningens intressen.

Fraga om uteslutning far inte avgoras forran medlemmen fatt tillfalle att yttra sig i fragan.
Medlemmen skall ha méjlighet att yttra sig i fragan under minst 14 dagar.

| beslut om uteslutning skall skélen harfor redovisas, samt anges vad den uteslutne skall
iakttaga vid Overklagande av beslutet. Beslutet skall inom tre dagar skriftligen avséndas till
den uteslutne i betalt brev, eller pa annat betryggande satt.

Beslut om uteslutning fattas av Styrelsen enhalligt.
84 Om medlem

Medlem har ratt att delta i moten och andra sammankomster som anordnas for medlemmarna.
Medlem har yttrande-, motions-, och rdstratt vid Arsmétet och Féreningsstamman.



Stodjande eller hedersmedlem har dock inte motions- och rostréatt vid Arsmotet eller
Foreningsstdimman.

Medlem har ratt till fortldpande information om foreningens angeldgenheter.

Medlem skall félja foreningens stadgar samt beslut som i vederbérlig ordning har fattats av
organ inom féreningen.

Medlem har inte ratt till del av foreningens behallning eller egendom vid upplésning av
foreningen.

85 Medlemsavgift

Medlemsavgift betalas for aktiv medlem i form av en fast engangsavgift som galler under hela
studietiden vid Uppsala universitet alternativt en terminsavgift.

Medlemsavgift for stodjande medlem skall géllas arsvis. Hedersmedlem &r befriad fran
avgifter. Medlemsavgifterna bestams av Foreningsstamman. Kvitto pa betald arsavgift kallas
medlemskort. Medlemskort far inte dverlatas.

86 Teckningsratt

Foreningens firma tecknas var for sig av Ordférande samt Ekonomiansvarig, om inte annat
beslutas vid Arsmotet.

87 Styrelse

Foreningens angeldgenheter tillhandahas av Styrelsen. Den skall verka for féreningens
framatskridande samt tillvarata medlemmarnas intressen.

Styrelsen skall verka for att sa mycket som majligt av foreningens arbete skall delegeras
bland medlemmarna for att pa sa sétt skapa engagemang bland dessa.

Det aligger Styrelsen sarskilt att:

e Tillse att foreningens bindande regler efterfoljs.

e Verkstilla av Arsmdtet samt Féreningsstimman fattade beslut.
e Planera, leda och fordela arbetet inom foreningen.

e Ansvara for och forvalta foreningens medel.

e Forbereda Arsmdtet samt Féreningsstimman.

Styrelsen skall besta av ledamoter som valjs bland medlemmarna i kategorin aktivt
medlemskap och som studerar vid Uppsala Universitet. Styrelsen skall besta av Ordférande,
Viceordfoérande, Utbildningssamordnare, Marknadsforingssamordnare, Projektledare for
PVD, vilka valjs pa arsmotet. Den oberoende posten Valberedningen valjs tillika pa arsmotet.
Styrelsen skall vidare besta av Sekreterare, Ekonomiansvarig, Naringslivssamordnare,
Webbmaster, Evenemangssamordnare och Idrottssamordnare vilka véljs pa
Foreningsstamman. Den oberoende posten Internrevisorerna valjs tillika pa
Foreningsstamman. Styrelsens ledamaéters mandat ar ett ar och skall vara mellan den 1/7 till
den 30/6 respektive 1/1 fram till den 31/12.

Avgar vald styrelseledamot fére mandatperiodens utgang har avgaende ledamot ansvar att
medverka for att hitta en ny kandidat for posten. Samt fortsattningsvis besitta ansvaret for



posten under 6vergangsperioden till dess ny ledamot utses med hjalp av fyllnadsval av
Styrelsen och Valberedningen. Overgangsperiod bestams vid varje enskilt fall av sittande
Styrelse.

| hdndelse av att styrelsepost eller valberedningspost lamnas vakant vid Arsmote eller
Foreningsstdimma ar det upp till sittande valberedning att starta om processen for tillsattande
av posten. Fyllnadsval till vakant styrelsepost far goras av sittande styrelse tillsammans med
valberedning. Detta kraver séledes inte ett extrainsatt Arsméte/Féreningsstamma.

Vid avgang innan utgangen mandatperiod betraffande Valberedning och Intern- samt
Externrevisor jamte suppleant galler samma som vid styrelseledamot. Om posten
Internrevisorerna blir vakant skall ett extra arsméte eller motsvarande hallas inom tre manader
for att fylla posten.

Styrelsen far kalla enskild person som adjungerad ledamot till sammantradena.
88 Styrelsens moten

Styrelsen sammantrader nar Ordforanden eller minst halva antalet styrelseledamdter sa
bestammer. Styrelsen &r beslutsméssig om samtliga ledamoter kallats till sammantradet och
minst hélften av dem &r narvarande. Vid lika rostetal i Styrelsen har Ordféranden utslagsrost.

Vid sammantréde skall protokoll foras. Avvikande mening skall antecknas i protokollet.

Styrelsens protokoll skall inom 15 dagar efter motet finnas tillgangligt pa foreningens
hemsida.

Protokoll skall justeras av Ordférande, Sekreterare samt vid moétet utsedd justeringsperson.
89 Studentrepresentant

Under varje termin skall stravan vara att utse en eller tva studentrepresentanter fran varje kurs
som ingar i Programmet for personal och arbetslivsfragor med uppgift att informera kursens
deltagare om foreningen och dess verksamheter.

§10 Utskott
Utskotten &r foreningens arbetande organ.

Ledning av utskotten utévas av den i Styrelsen vald utskottssamordnare. Vid behov kan en
eller flera bitraden utses.

Styrelsen faststaller, i sarskild instruktion eller pa annat lampligt satt, de befogenheter som
utskottsansvariga har.

Beslut om bildande eller nedlaggning av utskott kan endast fattas av Arsmétet eller
Foreningsstamman.

§11 Valberedningen

Valberedningen bestar av minst tva personer som bor vara fértrogna i Dynamicus verksamhet
samt med deras aktiva medlemmar. Valberedningen skall ha kontinuerlig kontakt med
styrelsens Ordforande.



Valberedningen skall arbeta utifran foreningens basta i atanke. Valberedningen skall vara
objektiv och arbeta i enlighet med god sed.

Valberedningen viljs pa ett &r vid Arsmétet.

Valberedningen skall till Arsmétet respektive Foreningsstimman komma med huvudférslag
till val enligt §18 och §20. Forslaget skall Iamnas till Styrelsen i god tid fére Arsmotet eller
Foreningsstamman.

Valberedningen skall vid behov komma med huvudforslag till fylinadsval av styrelseledamot
och revisor.

Valbar person till Styrelsen &r en person som tillhér kategorin aktiv medlem.
Valberedningen far ej samtidigt uppbara post som styrelsemedlem.
812 Intern revision

Internrevisorer utses vid Foreningsstamman. Denna roll kan innehas av upp till tva personer
under samma period.

Internrevisorerna ska arbeta utifran foreningens bésta i atanke. Internrevisorerna skall vara
objektiv och arbeta i enlighet med god sed.

Om Internrevisorerna anser att Styrelsen har agerat i linje med stadgar och tagit beslut pa ett
gott satt med foreningens bésta i atanke bor Internrevisorerna foresla ansvarsfrihet.

Internrevisorernas uppgift &r att sakerstélla att foreningen tillika Styrelsen arbetar
demokratiskt.

Det aligger Styrelsen att tillse att Internrevisorerna far Styrelsens protokoll,
verksamhetsberdattelse och de ekonomiska handlingarna i god tid for revision eller narhelst de
begér.

Valbar person till denna roll &r en person som tillhér kategorin aktiv medlem.
Den som &r Internrevisor far ej samtidigt uppbéara post som styrelsemedlem.
§13 Extern revision

Externrevisor jamte suppleant utses vid Arsmotet.

Revisorerna skall granska Styrelsens forvaltning och rékenskaper for det senaste
verksamhetsaret och rakenskapsaret. Revisionsberattelsen skall vara Styrelsen tillhanda senast
tio dagar fére Arsmotet.

Det aligger Styrelsen att tillse att revisorn far Styrelsens protokoll, verksamhetsberéttelse och
de ekonomiska handlingarna i god tid for revision eller néarhelst de begar.

Den som é&r revisor far ej samtidigt uppbara post som styrelsemedlem.
8§14 Foreningens verksamhets- och rakenskapsar

Foreningens verksamhets- och rakenskapsar ar 1/1 - 31/12.



8§15 Forsoksverksamhet
Forsoksverksamhet kan upprattas under verksamhetsaret av Styrelsen.
Ansvarig for forsoksverksamheten utses av Styrelsen och adjungeras av densamma.

Forsoksverksamheten &skar pengar for den I6pande verksamheten, ur Styrelsen harfor avsatta
pengar.

En forsoksverksamhet som uppnatt tillracklig kontinuitet bor vid Arsmotet dverga till
ordinarie verksamhet.

816 Budget, verksamhetsplan och -beréttelse

Varje utskott ansvarar for att det uppréttas forslag till budget och verksamhetsplan for
utskottet att galla nastféljande verksamhetsar.

Varje utskott ansvarar for att det upprattas en verksamhetsberéattelse dver utskottets
verksamhet under innevarande ar.

Budget, verksamhetsplanen och verksamhetsberattelsen skall inlamnas till Styrelsen senast
det datum som Styrelsen bestamt.

Styrelsen framlagger infor Arsmotet foreningens bokslut. VVerksamhetsberéttelsen beslutas
och faststalls av Arsmotet.

Budget och verksamhetsplan beslutas och faststélls av Féreningsstimman, men vid behov kan
Styrelsen revidera budgeten. Revideras budgeten sa presenteras den nya budgeten pa
Arsmotet.

§17 Arsmotet

Arsmétet ar féreningens hogsta beslutande organ. Arsmétet skall efterkomma bokslutets
fardigstallande, vilket betyder efter kalenderarets slut. Styrelsen bestammer tidpunkt och plats
for motet.

Kallelse skall ske senast sex veckor i forvag. Kallelsen skall jamte dagordning anslas pa
foreningens hemsida.

Kallelse skall &ven séndas till samtliga medlemmar, via e-postadresser som lamnats till
foreningen.

Styrelsen skall halla revisionsberattelse och andra méteshandlingar tillgéangliga senast en
vecka fore Arsmotet.

Medlemmar ur kategorin aktivt medlemskap har ratt att inlamna motion till Arsmétet.
Motionen skall vara Styrelsen tillhanda senast 30 dagar innan Arsmétet.

Rostratt vid Arsmotet, se rubrik "Om medlem"”.
Rostratt kan ej overlatas till annan medlem vare sig med fullmakt eller annat medel.

Fraga om ekonomisk natur far inte avgoras om den inte finns med pa dagordningen.



Protokoll skall foras, och justeras av motets Ordférande samt av métet valda
justeringspersoner. Protokollet skall finnas tillgangligt for medlemmarna tre veckor efter
motet.

§18 Arenden vid Arsmoétet

Vid Arsmotet skall dtminstone dessa drenden férekomma:
. Motets 6ppnande

. Faststéllande av narvaro och rostlangd infér motet

. Godkénnande av motets behdriga utlysande

. Faststéllande av dagordning

. Val av motets Ordforande och Motessekreterare

. Val av tva justeringspersoner tillika réstraknare

. Halvarsrapport for innevarande termin
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. Faststéllande av Styrelsens och utskottens verksamhetsberattelser for senaste
verksamhetsaret

9. Faststéllande av foreningens resultat och balansrakningar

10. Revisionsberattelse

11. Beslut om ansvarsfrihet for Styrelsen foér den tid revisionen avser

12. Internrevision

13. Beslut om ansvarsfrihet for Styrelsen for den tid internrevisionen avser
14. Val av foreningens Ordférande, tillika Styrelsens Ordférande

15. Val av Vice ordférande, Utbildningssamordnare, Marknadsféringssamordnare samt
PVDProjektledare

16. Val av Externrevisor jamte suppleant for en tid av ett ar

17. Val av Valberedningen for en tid av ett ar

18. Behandling av motioner som inldmnats till Styrelsen senast 30 dagar innan motet
19. Faststéllande av firmatecknare

20. Utndmning av hedersmedlem

21. Ovriga fragor

22. Ordet fritt

23. Motets avslutande



§19 Foreningsstimman

En Foreningsstamma halls arligen senast i december manad. Styrelsen beslutar exakt tid och
plats for Foreningsstimmans genomfdrande.

Kallelse skall ske senast sex veckor i forvag. Kallelsen skall jamte dagordning anslas pa
foreningens hemsida.

Kallelse skall &ven sandas till samtliga medlemmar, via e-postadresser som lamnats till
foreningen.

Styrelsen framlagger infor Féreningsstamman forslag till budget och verksamhetsplan for
kommande verksamhetsar, samt halvarsrapport for innevarande termin.

Styrelsen skall halla moteshandlingar och kommenterade motioner tillgangliga senast en
vecka fore Foreningsstamman.

Medlemmar ur kategorin aktivt medlemskap har réatt att inlamna motion till
Foreningsstdimman. Motionen skall vara Styrelsen tillhanda senast 30 dagar innan Stdamman.

Rostréatt vid Foreningsstdimma, se rubrik "Om medlem™
Rostratt kan ej overlatas till annan medlem vare sig med fullmakt eller annat medel.
Fraga om ekonomisk natur far inte avgoras om den inte finns med pa dagordningen.

Protokoll skall foras. Det skall justeras av motets Ordforande samt av motet valda
justeringspersoner. Protokollet skall finnas tillgangligt for medlemmarna tre veckor efter
motet.

820 Arenden vid Foreningsstamman

Vid Foreningsstamman skall féljande punkter atminstone forekomma;
. Motets 6ppnande

. Faststéallande av narvaro och rostlangd infér motet

. Godké&nnande av motets behoriga utlysande

. Faststéllande av dagordning

. Val av motets Ordforande och Motessekreterare

. Val av tva justeringspersoner tillika réstraknare

. Halvarsrapport for innevarande termin

. Faststallande av budget for nastkommande verksamhetsar

© 00 N oo o A W N

. Faststallande av verksamhetsplan for nastkommande verksamhetsar
10. Faststallande av medlemsavgifter for nastkommande ar

11. Val av Sekreterare, Evenemangssamordnare, Webmaster, Ekonomiansvarig,
Idrottssamordnare samt Né&ringslivssamordnare

12. Val av Internrevisorerna for en tid av ett ar



13. Behandling av motioner som inlamnats till Styrelsen senast 30 dagar innan motet
14. Faststallande av firmatecknare

15. Ovriga fragor

16. Motets avslutande

§21 Extra Arsmote

Extra Arsmote kan dessutom utlysas av Styrelsen eller om minst hélften av medlemmarna sa
kraver. Vid extra Arsmote behandlas endast fragor som foranlett Arsmotets sammankallande.

Kallelse till extra arsmote skall utga tio dagar innan motet och kungdras pa samma satt som
infor Arsmate.

§22 Beslut och omréstning

Beslut fattas vanligtvis med acklamation (ja - nej rop). Beslut fattas med votering (sluten
omrostning) om sadan begars.

Vid beslut som ror stadgefragor kravs att minst tva tredjedelar av de korrekt angivna rosterna
bifaller forslaget.

Vid forslag som ej ror stadgefragor eller foreningens uppldsning kravs enkel majoritet.

Omrostning sker 6ppet savida inte nagon fordrar att det skall ske slutet. Vid personval med
flera kandidater skall omrdstning ske slutet. Vid lika rostetal vid personval skiljer lotten. Vid
annan omrgstning ager motesordférande utslagsrost.

Motet ar beslutsmassigt med det antal rostberattigade medlemmar som &r narvarande pa
motet. Beslut bekraftas med klubbslag.

823 Personval
Huvudkandidater vid personval ar Valberedningens forslag.

Ovriga kandidater kan nomineras av personer tillhorande kategorin aktiv medlem fram till
omrgstning for aktuellt personval.

Vid personval med flera kandidater lamnar de berérda kandidaterna maétessalen fore pladering
paborjas.

Pladering inleds med Valberedningens motivering till huvudforslag. Darefter ma 6vriga
rostberattigade pladera, bland dem inleder de som nominerat andra kandidater.

Efter pladering far medlemmarna mojlighet att stéalla fragor till kandidaterna.
Omrostning, enligt § 22 Beslut och omrdstning, skall ske efter pladering.

824 Stadgar

Forandring eller tillagg av stadgar skall beslutas av Arsmotet eller Féreningsstimman.

Vid stadgeforandring skall den nya stadgetexten jdmte angivelser av andringar finnas
tillganglig for medlemmar senast tre veckor innan motet.



825 Foreningens uppldsning
Endast Arsmote far upplésa foreningen.

Uppldsning av foreningen kan endast ske genom enhalligt beslut pa tva pa varandra foljande
Arsméten. Féreningen kan inte upplésas om fem aktiva medlemmar vill fortsatta
verksamheten.

Vid eventuell upplosning 6verlamnas alla tillgangar, efter reglering av eventuella skulder, till
annan studentorganisation efter beslut av det senaste Arsmétet.



